
 

C I T T À  D I  U G E N T O  

 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN COMPONENTE ESPERTO DA 

NOMINARE NELL’AMBITO DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO 

PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN  “ENERGY MANAGER” – PROFILO  

PROFESSIONALE FUNZIONARIO DI ELEVATA QUALIFICA – EX CAT. D, POSIZIONE 

ECONOMICA D 1, A TEMPO PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI) ED INDETERMINATO DA 

INSERIRE NELL’AREA TECNICA 

 

 

IL RESPONSABILE DI SETTORE 

 

Vista la determinazione n. 1108 del 20.12.2023 con cui è stata indetta selezione pubblica, per esami, per la 

copertura, a tempo indeterminato e part time 18 ore settimanali, di n. 1 posto di specialista Energy Manager- 

Area dei Funzionari ed E.Q., per il settore lavori pubblici 

 

Ritenuto di procedere, nelle more della conclusione della fase istruttoria relativa all’ammissione e all’esclusione 

dei candidati, all’espletamento delle fasi ulteriori concernenti la nomina della Commissione di concorso, nel 

rispetto delle pari opportunità; 

 

RENDE NOTO 

 

è indetta una procedura pubblica per l’acquisizione di candidature per la nomina di N. 1 componente esperto 

esterno della commissione di concorso per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Specialista “Energy 

manager” a tempo indeterminato e part-time 18 ore settimanali da assegnare al settore Lavori Pubblici 

 

1. Amministrazione procedente 

• Comune di Ugento, P.zza Adolfo Colosso – 73059 Ugento (LE); 

• Responsabile del procedimento: dott.ssa Eva Lionetto (mail: eva.lionetto@comune.ugento.le.it). 

• Ai componenti della Commissione esaminatrice spetta il compenso stabilito per Legge senza alcun 

rimborso per spese di viaggio. 

2. Soggetti ammessi  



I candidati devono avere competenze specifiche nelle materie oggetto del concorso e devono possedere i 

seguenti requisiti: 

- essere cittadino italiano; 

- godimento dei diritti civili e politici; 

- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

- non ricoprire ruoli di componenti dell’organo di direzione politica del Comune di Ugento, non ricoprire cariche 

politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle 

associazioni professionali; 

- non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi della 

normativa in materia di impiegati civili dello Stato; 

- non essere stato sottoposto nell’ultimo triennio a procedimenti disciplinari che si siano conclusi con 

provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non avere procedimenti disciplinari in corso; 

- non essere decaduto da precedenti incarichi quale componente e/o Presidente di commissioni esaminatrici di 

concorsi banditi da Pubbliche Amministrazioni, fatte salve le ipotesi di incompatibilità; 

- insussistenza delle condizioni previste dall’art. 35 bis, comma 1 lett. a) del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. per lo 

svolgimento di componente di Commissione per l’accesso o la selezione a pubblici impieghi. 

- non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato e di non avere procedimenti in corso per 

reati contro il patrimonio e le P.A. o che comportino l’interdizione dai pubblici uffici o che comunque 

impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la PA; 

- l’insussistenza di cause di inconferibilità o incompatibilità di cui al D.lgs. n. 39/2013; 

- essere esperto con specifica e comprovata competenza nelle materie oggetto di esame come evincibile dal 

curriculum di studio e professionale in formato europeo da allegare alla domanda; 

- il possesso del titolo di studio attinente al profilo professionale messo a concorso non inferiore al Diploma di 

Laurea Vecchio Ordinamento, Laurea Specialistica o Laurea Magistrale. 

 Tutti i requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine per la 

presentazione delle candidature e dichiarati e autocertificati dal candidato nella domanda per la proposizione 

della stessa. 

Per i casi di ineleggibilità, incompatibilità, decadenza ed astensione si applicano le medesime disposizioni previste 

per i  consiglieri comunali ovvero gli articoli 58–59–60–63–64 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 

“Testo unico sull’ordinamento degli enti locali” ed articoli 3–4– 7–9–11–12–13–14 del Decreto legislativo 8 

aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico”. 

3. Durata in carica e calendario della prova scritta 

La Commissione giudicatrice ha durata sino a conclusione del procedimento, ossia sino alla nomina del vincitore 

di concorso. 

La prova scritta si svolgerà in data 17 gennaio 2024, presso la Palestra dell'Istituto Comprensivo di Gemini 

frazione di Ugento a partire dalle ore 12:00 

4. Compenso 

- Euro  1.440 per la carica di Commissario (componente esterno); 

 



5. Modalità di presentazione delle candidature 

 

La domanda di candidatura, da presentare in carta semplice con allegato il curriculum vitae, per la nomina di 

membro esperto della commissione in parola deve avvenire, a pena di esclusione, entro 6 (sei) giorni successivi a 

quello di pubblicazione del presente avviso. 

La domanda, redatta in carta libera secondo il modello allegato e debitamente firmata (anche in modalità digitale) 

deve contenere le generalità complete del richiedente, con l’indicazione del recapito e dell’indirizzo PEC, deve 

essere corredata di curriculum di studio e professionale, e da copia del documento d’identità se non sottoscritta 

digitalmente. 

La domanda, completa di allegati, dovrà essere inviata al Comune di Ugento esclusivamente per via telematica al 

seguente indirizzo di posta certificata: protocollo.comune.ugento@pec.rupar.puglia.it   a pena di esclusione, entro 

6 (sei) giorni successivi a quello di pubblicazione del presente Avviso all’albo pretorio (04.11.2024). 

Nell’oggetto della domanda dovrà essere riportato: “Manifestazione d’interesse per la nomina di componente 

della Commissione di valutazione del concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di specialista 

Energy Manager- Area dei Funzionari ed E.Q., per il settore lavori pubblici”. 

La suddetta domanda comporta l’accettazione incondizionata di tutte le clausole stabilite nel presente avviso. 

Il Comune di Ugento si riserva la facoltà di procedere alla verifica della veridicità delle dichiarazioni rese. 

La non veridicità di quanto sottoscritto comporterà l’esclusione dalla procedura e l’applicazione delle sanzioni 

previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000. 

Saranno escluse le domande: 

- con dichiarazioni incomplete 

- inviate da indirizzi di posta non certificati e non personali; 

- prive della sottoscrizione da parte dell’interessato; 

- prive del documento di riconoscimento dell’interessato qualora la domanda non sia sottoscritta digitalmente; 

- pervenute dopo il termine previsto; 

Con il presente avviso non si pone in essere alcuna procedura concorsuale e non si prevedono attribuzioni di 

punteggi e/o meriti finalizzati ad una graduatoria ovvero la formazione di albi e/o elenchi. 

L’acquisizione delle candidature non comporta l’assunzione di alcun obbligo specifico da parte del Comune di 

Ugento nei confronti dei candidati, i quali non potranno vantare diritti per le nomine. 

La scelta del componente esperto della Commissione di valutazione sarà insindacabile ed avverrà da parte del 

Responsabile del Settore Affari Generali e Istituzionali e del Segretario Generale dell’Ente. La scelta avverrà 

valutando l’esperienza e la professionalità posseduta ed acquisita preferibilmente nell’ambito degli enti locali, così 

come dichiarata nel curriculum, tenendo conto dell’attinenza al profilo professionale da selezionare e alle materie 

di esame indicate nel bando di concorso. 

 

6. Pubblicità 

L’avviso è pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito internet comunale www.comune.ugento.le.it. Sezione 

Amministrazione trasparente – bandi concorso e sul portale di reclutamento INPA. 

mailto:protocollo.comune.ugento@pec.rupar.puglia.it


Ogni ulteriore informazione può essere acquisita presso l’ufficio personale del Comune di Ugento ai seguenti 

recapiti: Dott.ssa Eva Lionetto -  telefono 0833557205 e-mail: eva.lionetto@comune.ugento.le.it, negli orari dal 

lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00. 

7. Trattamento dei dati personali 

Tutti i dati personali forniti saranno trattati ai soli fini delle attività istituzionali del Comune relativi alle procedure 

in argomento, nel rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice di protezione in materia di dati 

personali”, come sostituito dal GDPR 2016/679 e dal successivo D.lgs. 101/2018. Gli stessi dati potranno 

eventualmente essere messi a disposizione di coloro che, in caso di concreto interesse per la procedura, ne 

facciano espressa richiesta ai sensi dell’articolo 22 della Legge 7 agosto 1990, n. 241. 

 

 


